
219 сентября — очередной день единого
голосования. Выбор должен быть
взвешенным и грамотным. Читайте и думайте3

Это надо знать
Пандемия коронавируса продолжается, а у людей,
которые заболевают сейчас, всё так же много
вопросов, как и весной 2020 года…

Выбор за нами Понемногу обо всём
Будем ли мы ездить по качественным дорогам? 
Этот вопрос стоит на контроле у Губернатора 
Иркутской области Игоря Кобзева
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Под лежачий камень вода 
не течёт… Эта метафора 
как нельзя лучше характе-
ризует политику, которую 
активно внедряет в жизнь 
коллектив Профессио-
нального колледжа Желез-
ногорска-Илимского.
За примерами далеко 
ходить не приходится.

Вавгусте 2020 года 
ПКЖИ посетил нынеш-
ний губернатор Иркут-
ской области Игорь 

Кобзев. Уже 4 сентября  того 
же года на встрече с сотрудни-
ками Ангарской нефтехимиче-
ской компании глава  затронул 
тему обеспечения предпри-
ятий региона молодыми ка-
драми и отметил правильный 
подход к подготовке студентов 
Нижнеилимском районе, где 
есть профессиональный кол-
ледж, обучающий редким и 

востребованным специально-
стям. «С ПКЖИ плотно взаимо-
действует Коршуновский гор-
но-обогатительный комбинат. 
И этот положительный опыт 
планируется тиражировать по 
всему региону», — сказал гу-
бернатор. Что характерно, вся 
обещанная главой региона в 
ходе визита материально-тех-
ническая помощь либо уже 
достигла адресата, либо во-
просы находятся в стадии ре-
шения. А 29 августа текущего 
года колледж Железногорска-
Илимского посетил министр 
образования Иркутской об-
ласти Максим Парфёнов. И 
снова работа сотрудников 
колледжа, а также достижения 
студентов получили высокую 
оценку. В общем, колледж на-
ходится в поле зрения област-
ного руководства… Но и сам 
коллектив заботится о своём 
благополучии, что называется, 

От студента 
знающего 
к студенту 
умеющему

мом. Уют удалось создать бла-
годаря стараниям коменданта, 
воспитателя, плотника, элек-
трика и дежурных по общежи-
тию. Их называют в штатном 
расписании «персонал», в 
действительности эти людиࢱ— 
«пуговки, на которых всё дер-
жится», — тепло и с благо-
дарностью пишет о коллегах 
на странице ПКЖИ в Facebook 
педагог-организатор Ксения 
Калгина. В общежитие завез-
ли множество новой мебели 
и бытовой техники, так что 
проживающим ребятам стало 
здесь по-настоящему уютно и 
комфортно.
Как рассказала директор 

ПКЖИ Елена Валентинов-
на Сотникова, в текущем 
году набрали студентов в
8 групп по 11 специальностям.

А 1 сентября колледж госте-
приимно распахнул двери 
для 174 первокурсников — это 
больше, чем было в прежние 
годы. Однозначно, деловая 
репутация и престиж желез-
ногорского колледжа растёт 
на глазах.  «Работоспособный 
и творческий педагогический 
коллектив в последнее время 
ещё пополнился талантливы-
ми специалистами. Многое 
из запланированного уже 
выполнено. Но задачи мы 
ставим по-прежнему амбици-
озные и останавливаться на 

достигнутом не планируем. 
Так что и коллективу, и нашим 
студентам скучно в наступив-
шем учебном году не будет. 
Это мы гарантированно обе-
щаем», — уверенно смотрит 
в завтрашний день  директор 
колледжа Елена Сотникова.
Ну а мы в свою очередь 

будем, как и прежде, интере-
соваться самыми яркими со-
бытиями в жизни студентов 
и рассказывать о них на стра-
ницах нашей газеты.

Лариса ДОЛОТОВА

не покладая рук. Здесь счита-
ют: на бога надей-ся, а сам не 
плошай.
В завершающей стадии 

находится ремонт кровли 
колледжа: составлены сме-
ты, выигран тендер, приоб-
ретён и завезён материал. 
Капитально отремонтирована 
столовая. Ремонт выполняли 
своими силами: вахтёры ста-
новились малярами, активно 
и творчески помогали сан-
техники, электрики, слесари. 
Надо сказать, что внебюджет-
ные средства на ремонт были 
заработаны сотрудниками и 
студентами в течение года. 
Благодаря спонсорской по-
мощи выпускников 90-х го-
дов провели ремонт актового 
зала.
Прекрасный подарок кол-

ледж получил от индивиду-
альных предпринимателей 
города: к новому учебному 
году завершился монтаж но-
вых витрин для собственного 
музея минералов. Коллекцию 
камней начали собирать ещё 
в 1968 году в горно-метал-
лургическом техникуме, и 
ежегодно она пополнялась. 
Подобный музей со своими 
уникальными экспонатами 
есть и в фойе управления 
Коршуновского ГОКа.
Особого упоминания за-

служивает новая лаборатория 
для поваров и кондитеров, 
обустроенная по стандартам 
WorldSkills.
Последние дни 

августа для всего 
коллектива были 
очень хлопотными. 
Требовалось завершить 
косметический ремонт в 
учебном корпусе, сто-
ловой и общежитии. 
«В этом году на 10 
месяцев учёбы обще-
житие стало для 120 
студентов вторым до-

…в автоделе без ручного труда не обойтись

Директор ПКЖИ Елена Сотникова обсуждает
насущные проблемы колледжа с министром
образования Иркутской области Максимом Парфёновым

… на современных тренажёрах-симуляторах интересно знако миться с будущей профессией

НАША СПРАВКА

WorldSkills — международная 
организация, созданная для 
повышения уровня професси-
ональной подготовки школь-
ников, студентов, сотрудников 
предприятий с использовани-
ем самых современных техно-
логий, ориентированных на 
лучшие мировые результаты 
и практическое применение. 
WorldSkills охватывает разные 
направления от сферы услуг 
до строительства.
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К новому учебному году Профессиональный 
колледж основательно обновил
материально-техническую базу
и принял студентов больше, чем обычно
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Пандемия коронавируса 
продолжается, а у людей, 
которые заболевают 
сейчас, всё так же много 
вопросов, как и весной 
2020 года. Вашему внима-
нию - самые популярные 
из них, и ответы на них 
специалистов. 

Как быть, если у меня при-
знаки ОРВИ — кашель, темпе-
ратура?
На раннем этапе симптомы 

коронавирусной инфекции 
очень похожи на симптомы 
ОРВИ: повышение темпера-
туры, боль в горле, кашель, 
головная боль, слабость. По-
этому важно оставаться дома 
и, по возможности, исклю-
чить или свести к минимуму 
контакты с членами семьи 
до получения результатов 
теста на коронавирус. Если 
он окажется отрицательным, 
соблюдать режим само-
изоляции не нужно. «Если у 
человека наблюдаются при-
знаки гриппа или ОРВИ, ему 
необходимо  вызвать врача 
из медицинской организа-
ции, которая обслужива-
ет адрес его пребывания. 
При первичном обращении 
пациента по ОРВИ у него 
в обязательном порядке 
берётся мазок для прове-
дения ПЦР-тестирования. 
Результаты пациент может 
увидеть в своей электрон-
ной медицинской карте», — 
рассказывает врач-терапевт 
высшей категории, директор 
Дирекции по координации 
деятельности медицинских 
организаций ДЗМ Алексей 
Безымянный . Результаты 
всех тестирований на ко-
ронавирус отображаются в 
электронной медицинской 
карте пациента. В случае 
положительного результата 
с пациентом связываются. 
При получении отрицатель-
ного результата анализа на 
коронавирус с пациента, об-
ратившегося по ОРВИ, не-

Всё о коронавирусе
Кодекс корпоративной этики 
содержит общие руководящие 
принципы осуществления бизнеса 
ПАО «Коршуновский ГОК» и рас-
пространяется на всех членов 
Совета директоров Компании, 
должностных лиц и работников 
Компании

КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ
Работникам следует активно 

избегать всякого личного интере-
са, который может повлиять на их 
способность действовать в и нте-
ресах Компании, а также затруд-
нить объективное и эффективное 
выполнение ими работы. К при-
меру: работа в других организа-
циях, незаконное получение лич-
ной выгоды, подарки, представи-
тельские мероприятия и оказание 
давления, финансовая заинтере-
сованность / участие, займы или 
иные финансовые операции. Дей-
ствия членов семьи работников 
вне Компании могут привести к 
возникновению конфликта инте-
ресов, поскольку они могут вли-
ять на объективность работника 
при принятии решений от име-
ни Компании. Компания требует, 
чтобы работники полностью рас-
крывали Компании информацию 
о любых ситуациях, которые, как 
обоснованно можно предполо-
жить, приведут к возникновению 
конфликта интересов.

КОРПОРАТИВНЫЕ
ВОЗМОЖНОСТИ

Работник Компании обязан 
продвигать интересы Компании 
при появлении возможности сде-
лать это. Никто из работников не 
может использовать корпоратив-
ную собственность, информацию 
или своё положение в Компании 
в целях личной выгоды или конку-
рировать с Компанией.

КОНФИДЕНЦИАЛЬНАЯ
ИНФОРМАЦИЯ

Конфиденциальная информа-
ция включает всю информацию, 
не являющуюся общедоступной, 
которая могла бы быть полезной 
конкурентам или которая, в случае 
её раскрытия, могла бы нанести 
вред Компании, её сотрудникам 
или её клиентам. Работники обя-
заны хранить всю конфиденци-
альную информацию Компании 
или третьих лиц, с которыми Ком-
пания ведёт бизнес, за исключе-
нием случаев, когда раскрытие 
санкционировано или является 
юридически обязательным. Не-
санкционированное раскрытие 
конфиденциальной информации 
может причинить ущерб конкурен-
тоспособности Компании или её 
клиентов и может привести к воз-
никновению правовой ответствен-
ности работника и/или Компании.

КОНКУРЕНЦИЯ И ЧЕСТНОЕ
ВЕДЕНИЕ ДЕЛ

Все работники должны стро-
ить свои отношения с коллегами, 
а также с клиентами, поставщика-
ми и конкурентами Компании на 
принципах честности и взаимного 
уважения.

ЗАЩИТА И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ
АКТИВОВ ИМУЩЕСТВА

КОМПАНИИ
Работники должны защищать 

активы и имущество Компании 
и обеспечивать их эффективное 
использование только в целях за-
конного бизнеса. Использование 
имущества Компании с целью лич-
ного обогащения, а также в любых 
незаконных, несанкционирован-
ных личных или неэтичных целях 
запрещено.

КОРПОРАТИВНЫЙ СТИЛЬ
Офисные работники обяза-

ны соблюдать деловой стиль в 
одежде, соответствующий имиджу 
Компании. Внешний вид офисного 
работника не должен быть вызы-
вающим или небрежным. Несо-
блюдение офисным работником 
делового стиля в одежде является 
нарушением трудовой дисципли-
ны и может повлечь за собой на-
ложение дисциплинарного взы-
скания. 

Все работники обязаны до-
кладывать о любом известном на-
рушении настоящего Кодекса или 
подозрении о таковом, включая 
любое нарушение применимых к 
Компании законов, правил, поло-
жений или политики. Сообщение об 
известном или подозреваемом на-
рушении настоящего Кодекса долж-
но рассматриваться не как акт не-
лояльности, а как действие в целях 
защиты репутации и целостности 
Компании и её работников.

Исполнение условий настоя-
щего Кодекса является официаль-
ной обязанностью работников, о 
чём вносится соответствующая 
запись в договор, заключаемый 
между работниками и Компанией. 
Если работнику становится извест-
но или он подозревает о наруше-
нии настоящего Кодекса, необ-
ходимо немедленно сообщить об 
этом ответственному лицу, назна-
ченному приказом Генерального 
директора.

Горячая линия по вопросам
Кодекса корпоративной этики 
ПАО «Коршуновский ГОК»,

телефон доверия:
3-55-55

КОДЕКС
КОРПОРАТИВНОЙ

ЭТИКИ
(сводная информация) 

обходимость самоизоляции 
снимается, повторный мазок 
не берётся.

Как меня будут лечить?
В случае положительного 

результата теста и нетяжёлого 
течения болезни врачи будут 
лечить вас на дому. При на-
личии показаний отправят на 
компьютерную томографию 
или госпитализируют в слу-
чае ухудшения состояния. Вы 
всегда можете вызвать ско-
рую, если почувствуете себя 
плохо. Лекарства либо выдаёт 
врач, либо пациент получает 
их при посещении амбула-
торного КТ-центра. Лекарства 
получают пациенты, у кото-
рых есть клинические прояв-
ления болезни, они выдаются 
бесплатно. Пациенты с под-

твержденным коронавирусом 
(в том числе и дети) обязаны 
соблюдать 14-дневный режим 
самоизоляции, даже если у 
них нет проявлений болезни.

Как вести себя родствен-
никам? Они тоже обязаны со-
блюдать карантин?
Родственники, живущие с 

больным, также должны со-
блюдать самоизоляцию. Им 
желательно переехать в от-
дельную комнату, часто про-
ветривать квартиру, как мож-
но меньше контактировать 
с больным, а при контакте с 
ним или его вещами исполь-
зовать медицинскую маску и 
одноразовые перчатки.
Лучше выбрать одного че-

ловека (желательно вакци-
нированного), который будет 

передавать больному еду, 
воду, лекарства. Остальным 
домочадцам не рекомендует-
ся заходить к нему в комна-
ту. Больному при общении с 
родственником необходимо 
надевать одноразовую меди-
цинскую маску. Все члены се-
мьи и проживающие в одной 
квартире с больным люди в 
обязательном порядке долж-
ны соблюдать карантин. При 
этом тесты им не делают: в 
случае появления симптомов 
ОРВИ, повышения температу-
ры, утраты обоняния следует 
вызвать врача из поликлини-
ки, который сделает тест на 
коронавирус на дому. Пере-
болевший ковидом человек 
должен иметь при выписке 
один отрицательный ПЦР-тест.

Нужно ли соблюдать ка-
рантин, если у меня положи-
тельный тест, но нет симпто-
мов?
Да, нужно. При положитель-

ном тесте на коронавирус не-
обходимо соблюдать обяза-
тельный режим самоизоляции 
в течение 14 дней. Выйти с ка-
рантина можно после получе-
ния отрицательного ПЦР-теста.

Должен ли пациент ли 
перед выпиской сделать по-
вторный тест?
При выписке пациент дол-

жен иметь один отрицатель-
ный ПЦР-тест.

У меня есть антитела к ко-
ронавирусу. Значит, больше 
можно не носить маску?
Переболевшим необходимо 

соблюдать те же меры безо-
пасности, что людям, в крови 
которых нет антител: носить 
одноразовую медицинскую 
маску в общественных местах, 
чаще мыть руки, обрабаты-
вать поверхности, которых 
приходится часто касаться 
(экраны планшета и смартфо-
на, дверные ручки, электро-
выключатели, ключи).

Как я могу помочь другим 
пациентам?
Если вы переболели коро-

навирусом, у вас обнаружены 
антитела к COVID-19, и вы по-
лучили результат по количе-
ству титров IgG > 40 и IgM ≥ 
1,5, то вы можете сдать плазму 
крови и помочь пациентам, у 
которых не формируется им-
мунный ответ или его недо-
статочно для борьбы с виру-
сом. Исследования показали, 
что у среднетяжёлых пациен-
тов шанс оказаться в реани-
мации на ИВЛ при введении 
донорской плазмы снижается 
на 63%, а вероятность выздо-
ровления тяжёлых больных, 
которые её получают, увели-
чивается на 19%.

По материалам ТАСС
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ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД

Магнетит        10 сентября 2021 годаПонемногу обо всём

анекдоты

4
В ести о наших 
дорогах
Во время поездки по Нижнеилимскому району губернатор Иркутской 
области Игорь Кобзев ознакомился с процессом ремонта участка
автомобильной дороги «Вилюй» протяжённостью 13,1 км 

Кошмар иностранца: утрен-
ник — праздник в детском 
саду, дневник — книжка, ве-
черник — студент, а ночникࢱ— 
лампа. 

***
Люди, которые очень мно-

го вертятся в кровати перед 
тем как уснуть, на самом 
деле не засыпают, а находят 
такую удобную позу, что те-
ряют сознание от удоволь-
ствия. 

***
Туристы из Италии, отды-

хавшие на Волге, опромет-
чиво назвали лодочника Ва-
силия гондольером, за что 
были избиты веслом.

***
В пункт приема стеклотары 

заходит бомж:
— Вы принимаете бутылки 

из-под шотландского виски? 
Пауза.
— Нет, сэр. 

***
— С вас 200 рублей. 
— На ценнике же написано 

100?
 — Да, написано, но на са-

мом деле это стоит 200. 
— Ладно, вот... 
— Извините, но вы мне 

дали только 100.
— Да, там написано 100, но 

на самом деле это 200. 

***
Кабинет окулиста.
— Какая буква?
— Мэ. 
— Нет буквы «мэ». Есть бук-

ва «эм». Понимаете? Это что 
за буква? 

— Нэ. — Какая нафиг «нэ»?! 
«Эн», понимаете, «эн»! Это ка-
кая буква? — 

— ... ...
— Что вы молчите? Не ви-

дите? 
— Вижу. 
— Так говорите!
— Эп? 

Работы начались в мае 
этого года и должны 
завершиться в конце 
октября. Стоимость по 
контракту — 229,9 млн 
рублей. В рамках работ 
предусмотрены укладка 
асфальтобетона, ремонт 
примыканий, восстанов-
ление стоек дорожных 
знаков, металлического 
барьерного ограждения, 
пластиковых сигнальных 
столбиков.

На сегодня идёт 
устройство вырав-
нивающего слоя 
из асфальтобетона. 

Также губернатор посмотрел, 
как продвигается капиталь-
ный ремонт автомобильной 
дороги Хребтовая — Рудно-
горск — Новоилимск про-
тяжённостью 15,39 км. Здесь 
работы стартовали в октябре 
2019 года. Окончание запла-
нировано на конец октября
2021-го. Стоимость по кон-
тракту составляет 688,6 млн 
рублей. Работы идут в рам-
ках национального проекта 
«Безопасные качественные 
дороги».  Капитальный ре-
монт участка с 53 по 63 км 
уже завершен. В процес-
се — участок с 38 по 53 км. 
Сейчас здесь идут работы по 
устройству слоёв дорожной 
одежды с применением  го-
рячего мелкозернистого ас-
фальтобетона на двухслой-
ном основании. 
Капитальный ремонт до-

рог идёт и непосредственно 
в Железногорске-Илимском. 
В рамках госпрограммы «Ре-
ализация государственной 

политики в сфере строитель-
ства, дорожного хозяйства» 
на 2019-2024 годы обновля-
ются участки по улицам Стро-
ителей, Янгеля и Радищева. 
Всего предстоит капитально 
отремонтировать более четы-
рёх километров. Работы раз-
делены на два этапа. Первый 
— с 2020 по 2022 год. Его сто-
имость — 149,8 млн рублей, в 
том числе 136,4 млн рублей 
из областного бюджета. Сро-
ки строительства в рамках 
второго этапа — 2019-2021 год. 
Стоимость объекта — 130 млн 
рублей, из них 105,3 млн ру-
блей из регионального бюд-
жета. 

— Я взял на себя обяза-
тельство каждый год посе-

щать отдалённые террито-
рии региона и отслеживать 
изменения с точки зрения 
транспортной доступности, 
— отметил Игорь Кобзев. — 
Во время поездок по северу 
области мы видим, как и так 
далеко не лучшего качества 
дороги разбивают лесовозы 
и другая тяжёлая техника. 
Хотелось бы, чтобы участни-
ки этого процесса понима-
ли: экономическое развитие 
должно быть направлено на 
благо людей. 
В Железногорске-Илим-

ском глава Приангарья про-
вёл встречу с жителями. По 
итогам визита в район гу-
бернатор отметил, что эта 
территория требует особого 

внимания, так как у населе-
ния накопилось немало во-
просов. 

— Нужно возвращать Ниж-
неилимский район в зону 
внимания региональной 
власти, — подчеркнул гу-
бернатор. — Важно чётко за-
фиксировать задачи, которые 
необходимо решить. В эту 
повестку должна включиться 
муниципальная власть, кото-
рая, опираясь на нужды жи-
телей, должна сформировать 
план социально-экономиче-
ского развития на ближай-
шие годы.

Официальный портал
Правительства

Иркутской области

Детский сад — это сказочный мир, где живут свет, радость 
и улыбки. А ещё здесь открываются и взращиваются таланты, 
воспитываются характеры и закладываются основы навыков 
поведения будущего взрослого человека. 
Детский сад «Лесная полянка» в следующем году отметит 

50-летие. Но подарки поступают уже накануне юбилея. Елена 
Белькова — руководитель образовательного учреждения, в 
2020 году попросила мэра района Максима Романова помочь 
с приобретением пиломатериала для исполнения одной из 
давних, добрых и творческих задумок — строительства на 
территории сада детской площадки с настоящей сценой. И 
вот мечта сбылась! Максим Сергеевич помог с приобретением 
пиломатериала, а эстраду возводили силами педагогиче-
ских работников и их помощников. 3 сентября состоялось 
торжественное открытие летней творческой площадки. Как 
и полагается, само мероприятие тоже стало творческим. В 
гости пришли «бременские музыканты», ребятишки водили 
хоровод, пели песни, участвовали во флешмобе. Они про-
демонстрировали вокальные таланты, игру на музыкальных 
инструментах: бубнах, ложках, дудочках. Каждому была 
предоставлена возможность пройти через «волшебную» арку и 
загадать желание. Оставшийся от строительства пиломатериал 
послужил для обновления веранд и песочниц, игровых зон и 
объектов детсадовской «скульптуры».
Обращаясь с поздравлениями по поводу приятного события 

к коллективу и юным воспитанникам, Максим Романов 
отметил, что новая и очень симпатичная эстрада будет служить 
дополнительным декором в деле  эстетического воспитания, 
формирования культуры поведения маленьких железногорцев. 
Администрация муниципального района всегда поддерживала 
и будет поддерживать в дальнейшем все интересные 
начинания работников образования, направленные на 
улучшение качества работы с подрастающим поколением. 
Творческая площадка станет служить не только местом для 
демонстрации творческих талантов дошколят, но, и, возможно, 
станет местом проведения больших концертов для жителей 
ближайших домов. По крайней мере, об этом мечтают хозяева 
объекта. А мечты, как известно, на территории нашего района 
сбываются!   

 
Ирина СТУПИНА, 

 пресс-секретарь районной администрации

ПАО «Коршуновский ГОК» реализует
металлические бочки б/у (200 л)
по цене 245,09 руб. с учётом НДС. 
Обращаться в отдел продаж Управления
коммерческой деятельности, тел. 96-196.

Желающие могут приобрести
ботинки лыжные
(ном. номер 10902022)
в количестве 5 пар,
Обращаться по тел.
66-151, 66-233, 66-227

размеры:
39, 40, 41, 42, 43 

НА «ЛЕСНОЙ 
ПОЛЯНКЕ» —
СВОЯ ЭСТРАДА!
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